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ПЛАН  
работы  Обществен  ного  совета  п  рн  управлении  
государствен  ной  служб  Ы  занятости  населения  

Кировской  области  на  21)21 год  

№  Наименование  мероприятия  Срок  
исполнения  

Ответствен  н  ыеП  
исполнители  

2 
_ 

3 4 

Представление начальником  
управген  ия нового состава  
Общественного  совета  при  управлении  
государственной службы занятости  
населения  Кировской  области  (далее  
Общественный  совез ) 

* 

I квартал  начальник  
уп  ра  вл  cnn я  

2 Выборы председателя и секретаря  
Общественного совета, a также  
представителя  Общественного  совета  в  
составы  комиссий  управления  

I квартал  члены  
Обественного  

совета  

3 Об итогах работы Общественного  
совета  в  2020 году  

I квартал  Пеграков  П.А , 
член  

Общественного  
совета  

4 Утверждение Плана работы  
Общественного  совета  на  2021 год  

1 квартал  председатель  
Общественного  

совета  
5 06 основных  задачах, стоящих  перед  

областной службой занятости  
населения  в  2021 году  

! квартал  начальник  
управления  

б  Об  итогах  реализации региональной  
програм  мы оказания содействия  
добровольному переселению В  

Кировскую область соотечествен - 
ников, проживающих  за  рубежом , в  
2020 году  

I квартал  отдел  
трудоустрой - 
ства, активных  

гiрограм  м  
занятости  и  
трудовой  
миграции  



2 

1 2 3 4 
7 O фактических (достигнутых) 

значениях и балльных оценках  
показателей результативности и  
эффективности  контpольно-надзорной  
деятельности управления при  
осуществлении  надзора  и  контроля  за  
приемом на работу инвалидов в  
пределах установленной квоты c 
правом  проведения  проверок, выдачи  
обязательных для исполнения  
предписаний  и  составления  протоколов  
за  2020 год  

1 квартал  отдел  контроля  
и  надзора  

8 O ходе реализации регионального  
проекта «Содействие занятости» 
федерального проекта «Содействие  
занятости» национального проекта  
«демография» 

ежеквартально  директор  
КОГКУ  ЦЗН  
города  Кирова  
Кротов  Д.A. 

9 Применение результатов  
профориентационного  исследования  по  
выявлению потребности в  
квалифицированных кадрах для  
экономики  области  при  определении  
объемов подготовки кадров  
образовательными организациями  
среднего профессионального  
образования  и  высшего  образования  

2 квартал  отдел  
прогнозирова- 
ния, анализа  
рынка  труда  и  
разработки  

территориаль- 
ных  программ  

10 O результатах работы  
территориальных комиссий по  
вопросам неформальной занятости  
(легализация  трудовых  отношений) 

2 кварта  отдел  по  
регулированию  

трудовых  
отношений  

11 O ситуации c задолженностью по  
заработной плате в организациях  
Кировской  области  

3 квартал  отдел  по  
регулированию  

трудовых  
отношений  

12 Предварительные итоги реализации  
Комплекса  мер  по  восстановлению  
численности  занятого  населения  на  
рынке труда Кировской области  
(c участием  представителей  областных  
министерств  — соисполнителей) 

4 квартал  отдел  
прогнозирован  
ия,анализа  

рынка  труда  и  
разработки  

территориаль- 
ных  программ  

13 O выполнении  Плана  управления  по  
противодействию  коррупции  за  2021 
год  

4 квартал  отдел  правовой  
и  кадровой  
работы  



3 

1 2 3 4 

14 Участие  членов  Общественного  совета  
в  проведении Общероссийского  дня  
приема  граждан  

4 квартал  члены  
Общественного  

совета  
15 O работе  управления  c обращениями  

граждан, результаты рассмотрения  
обращений  граждан  

4 квартал  члены  
Общественного  

совета  
16 Об утверждении Программы  

профилактики рисков причинения  
вреда  охраняемым  законам  ценностям  
в области занятости населения и  
квотирования  рабочих  мест  для  приема  
на  работу  инвалидов  на  2022 год  и  
плановый  период  2023-2024 годов  

4 квартал  отдел  контроля  
и  надзора  

17 Об  итогах  проведения  аудиторских  
проверок  центров  занятости  населения  
за  2021 год  

4 квартал  ведущий  
консультант  
(аудитор) 

18 Об  утверждении  плана  работы  на  2022 
год  

4 квартал  председатель  
Общественного  

совета  
19 Участие  членов  Общественного  совета  

при управлении в работе  
аггестационной, конкурсной  комиссий, 
комиссиях  управления  по  соблюдению  
требований  к  служебному  поведению  и  
урегулированию  конфликта  интересов  
и  противодействию  коррупции  

в  течение  года  члены  
Общественного  

совета  

20 Участие  членов  Общественного  совета  
при управлении в совещаниях, 
коллегиях, семинарах по обмену  
опытом, проводимых  управлением  

в  течение  года  члены  
Общественного  

совета  

21 Проведение экспертизы проектов  
нормативных правовых актов, 
подготавливаемых  управлением  

в  течение  года  члены  
Общественного  

совета  

На  контроле:  
1. Вопросы  освещения  деятельности  Общественного  совета  на  коллегиях, 
семинарах, совещаниях  c директорами  центров  занятости  населения. 
2. Информирование  Общественной  палаты  Кировской  области  o деятельности  
Общественного  совета. 
3. Размещение  информации  o деятельности  Общественного  совета  на  
интерактивном  портале  службы  занятости  населения. 
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