
УТВЕРЖДАЮ 

Председатель Общественного 

совета при управлении ГСЗН 

Кировской области 

__________   С.В. Счастливцев 

«29» декабря 2022 года 

 

ПЛАН 

работы Общественного совета при управлении  

государственной службы занятости населения  

Кировской области на 2023 год 

 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

исполнители 

1 2 3 4 

1. 

 

Об итогах работы Общественного 
совета в 2022 году 
 

1 квартал 

 

председатель 

Общественного 

совета 

2. Об основных задачах, стоящих перед 
областной службой занятости 
населения в 2023 году 

1 квартал 

 

начальник 

управления 

3. Итоги реализации мероприятия по 
временному трудоустройству 
несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет, в свободное 
от учебы время. Планы на 2023 год 

1 квартал 

 

отдел 

трудоустройства, 

активных 

программ 

занятости и 

трудовой 

миграции 

4. Информация о работе в 2022 году по 
взысканию задолженности с граждан, 
получивших социальные выплаты 
обманным путем 

1 квартал отдел правовой 

и кадровой 

работы 

5. 
 

O фактических (достигнутых) значениях 
и балльных оценках показателей 
результативности и эффективности 
контpольно-надзорной деятельности 
управления при осуществлении надзора 
и контроля за приемом на работу 
инвалидов в пределах установленной 
квоты за 2022 год 

январь 
 

отдел контроля  

и надзора 

 

 



2 
 

1 2 3 4 

6. О состоянии условий и охраны труда 
на предприятиях Кировской области в 
2022 году 

3 декада 
февраля  
(1 декада 

марта) 

отдел по 
регулированию 

трудовых 
отношений 

7. Реализация постановления 
Правительства Российской Федерации 
Постановление Правительства РФ                 
от 13.03.2021 № 362 (ред. от 12.12.2022) 
«О государственной поддержке в 2023 
году юридических лиц, включая 
некоммерческие организации, и 
индивидуальных предпринимателей в 
целях стимулирования занятости 
отдельных категорий граждан» 

2 квартал отдел 
трудоустройства, 

активных 
программ 

занятости и 
трудовой 
миграции 

8. Реализация дополнительных 
мероприятий по снижению 
напряженности на рынке труда 
Кировской области 

4 квартал отдел 
трудоустройства, 

активных 
программ 

занятости и 
трудовой 
миграции 

9. О выполнении Плана управления по 
противодействию коррупции за 2023 
год 

4 квартал отдел правовой 
и кадровой 

работы 

10. О результатах мониторинга 
задолженности по заработной плате       
в организациях Кировской области 
 

октябрь отдел по 
регулированию 

трудовых 
отношений 

11. Об утверждении Программы 
профилактики рисков причинения 
вреда охраняемым законам ценностям 
в области занятости населения и 
квотирования рабочих мест для приема 
на работу инвалидов на 2024 год и 
плановый период 2025-2026 годов 

ноябрь отдел контроля  
и надзора 

12. Об утверждении плана работы на 2024 
год 

4 квартал председатель 
Общественного 

совета  

13. Участие членов Общественного совета 

при управлении в работе 

аттестационной, конкурсной комиссий, 

комиссиях управления по соблюдению 

требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов и 

противодействию коррупции 

в течение года член 

Общественного 

совета 
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1 2 3 4 

14. Участие членов Общественного совета 

при управлении в совещаниях, 

коллегиях, семинарах по обмену 

опытом, проводимых управлением 

в течение года члены 

Общественного 

совета 

15. Проведение экспертизы проектов 

нормативных правовых актов, 

подготавливаемых управлением  

в течение года члены 

Общественного 

совета 

 

На контроле:  

1. Вопросы освещения деятельности Общественного совета на коллегиях, 

семинарах, совещаниях с директорами центров занятости населения. 

2. Информирование Общественной палаты Кировской области о деятельности 

Общественного совета. 

3. Размещение информации о деятельности Общественного совета на 

интерактивном портале службы занятости населения. 


